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1T Informacion Fundacion Diverse

La Fundacion Diverse esta enfocada al desarrollo de proyectos sociales con el propésito de fa-
cilitar oportunidades de aprendizaje a toda la poblacion, especialmente a la poblacién social-
mente mas vulnerable, con el fin de promover valores como la autoconfianza, salvaguardar sus
necesidades basicas y potenciar todas sus fortalezas. En ese sentido, la cohesion social, la
diversidad, el pluralismo y la inclusién son fundamentales para conseguir nuestros objetivos. Ya
sea con proyectos propios o bien con alianzas con proyectos externos, desde nuestra
fundacion apostamos por iniciativas sociales sélidas, potentes, que persigan un impacto real y
bien definido entre los colectivos mas desfavorecidos. Creemos que el respeto, la integridad, la
honestidad, la humildad, el compaferismo, el compromiso y la empatia son los motores para un
cambio social significativo. Nuestra misién se basa en apoyar a la infancia en su desarrollo
educativo. Defendemos el concepto de equidad social y educativa: por eso trabajamos para
intentar paliar los obstaculos que puedan ser la semilla de una desigualdad irreversible en los
ninos y ninas socialmente mas vulnerables. Mas concretamente, y a partir de la creacién de
sinergias y colaboraciones con las familias, maestros y otros profesionales del mundo
educativo, ponemos el foco en programas educativos que velan por una educaciéon de calidad.
Las lineas de trabajo de la Fundacion Diverse son inseparables de los valores sobre los que
construimos nuestra razén de ser y hacer. Preservamos una actitud vocacional que aboga por
el pluralismo, la justicia social, la tolerancia y la diversidad.

Proximidad: priorizamos el trabajo a nivel local, en estre-
cha colaboracién con la infancia y las instituciones
publicas y/o entidades que estan en contacto directo con
los nifos y las nifas.

l\?)
Evidencia cientifica: todos nuestros programas se fundamen-
tan en buenas practicas basadas en la evidencia cientifica.

coOMO
ACTUAMOS:

Escalabilidad: trabajamos en el disefio de estrategias efec-
tivas que permiten replicar y adaptar soluciones exitosas
para cada uno de los programas. Evaluamos profundamen-
te los diferentes modelos de escalabilidad y la capacidad de
enfrentar desafios como la optimizacién de recursos, la co-
laboracion estratégica y la adaptacion de nuevas
demandas.

- Sostenibilidad: todos nuestros programas y proyectos es-
$ tan planteados desde una concepcién que busca abordar
N las causas estructurales de la vulnerabilidad y la exclusién

con vistas a que el impacto de nuestras acciones
sea perdurable.
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CON QUIEN O

</,
TRABAJAMOS:
v Vo
Los nifios y las nifas son nuestra Docentes y educadores
prioridad y los protagonistas tienen un rol activo
centrales, especialmente los en la implementacion
grupos mas vulnerables y en de los programas

riesgo de exclusién social.

|

Organizaciones, fundaciones Instituciones publicas, concertadas
y entidades locales. y privadas, locales y nacionales.
DONDE Territorio espanol, concretamente en Catalufia.
TRABAJAMOS:
CON QUE FIN Hacer prosperar y multiplicar el efecto positivo de nuestra actividad
TRABAJAMOS: en la sociedad.

La Fundacion Diverse esta formada por un equipo interdisciplinar de personas preparadas e im-
plicadas con la misién, vision y valores fundacionales que trabajamos con un objetivo comun:
poner nuestras habilidades y conocimientos al servicio de los diferentes proyectos que aspiran a
transformar el mundo y a potenciar la equidad social y, de esta manera, procurar contribuir a
una sociedad mas justa.
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2 Valoracion plan Estratégico 2021-25

RETO PRINCIPAL: DESARROLLO, IMPLEMENTACION Y CONSOLIDACION DE
PROGRAMAS PROPIOS

2.1

Desarrollo y consolidacion
de la estructuray
metodologia del programa

Desarrollo y consolidaciéon
del contenido formativo
Los profesionales valoran

muy positivamente
la formacién recibida
y la implementacion

de la metodologia

Implementaciéon

Lineas de
investigacion

Digitalizacion

Indicadores principales

PROGRAMA

sssssssss

v

24 centros
educativos

1 paper publicado

Plataforma digital y
herramienta de cribaje

PROGRAMA

D |€ I °

v
v

v

6 centros
educativos

Desarrollo

Herramienta Voltea para
la Comunidad educativa

Programa

propio

v

Incorporacién
del programa a
programa propio

2.2 Resumen crecimiento de programas

En desarrollo

En desarrollo

3 centros
educativos

Planteamiento

CURSO PROGRAMAS NINOS Y NINAS CENTROS PROFESIONALES
PROPIOS ATENDIDOS EDUCATIVOS
CRECIMIENTO CRECIMIENTO CRECIMIENTO
2021-22 81 7 16
Programa DLec 56 6 14
Programa DTecla 25 1 2
748 n 15
2022-23
600 8 81
Programa DLec (A 90,7%) (A 25,0%) (A 82,7%)
148 3 34
Programa DTecla (A83,1%) (A66,7%) (A94,1%)
1.879 25 171
2023-24 1.235 18 118
Programa DLec 418 (A 51,4%) 2 (A 55,6%) 15 (A 31,4%)
Programa DTotes 226 5 38
Programa DTecla 2.552 (A 34,5%) 32 (A 40,0%) 373 (A 10,5%)
2024-25 1.317 24 228
Programa DLec 840 (A 6,2%) 3 (A 25%) 60 (A 48,2%)
Programa DTotes 420 (A50,2%) 6 (A33,3%) 8/ (A75,0%)
Programa DTecla (A46,2%) (A17,0%) (A56,3%)
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3 Plan estratégico 2025-28

RETO PRINCIPAL: CRECIMIENTO Y CONSOLIDACION DE LA ESTRUCTURA
INTERNA DE LOS PROGRAMAS PROPIOS. PREPARACION PARA LA
ESCALABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE LOS PROGRAMAS PROPIOS.

Objetivos Estratégicos de Desarrollo

3 EJES DE PLAN ESTRATEGICO: 7 OBJETIVOS ESTRATEGICOS

En base al cumplimiento de nuestra finalidad fundacional, trabajamos para conseguir los objeti-
vos que se detallan a continuacion:

31 Lineas de plan estratégico central

L1 EDUCACION: 1+D+l EN EDUCACION INCLUSIVA Y DE CALIDAD EN
ENTORNOS SEGUROS DE APRENDIZAIJE
Defendemos una educacién orientada al desarrollo integral de la persona, de su talento
y de su capacidad. Asi pues, promovemos una educacion inclusiva que fomente la no
dis- criminacién y en la que todos los nifios y nifias tengan la oportunidad de disfrutar de
una educacién de calidad en un entorno seguro de aprendizaje. Promovemos una
educacion que empodere a las personas con el fin de construir una sociedad mas libre y
mas justa.

e Objetivo 1: Fomentar el éxito educativo de los nifos y nifas, especialmente de los que
se encuentran en riesgo de exclusion social, a través del aprendizaje de la
lectoescritura, y aumentar el nimero de nifios y nifas que alcanzan un nivel de
lectoescritura adecua- do al finalizar el ciclo medio de Primaria.

e Objetivo 2: Fomentar el éxito educativo de nifos y nifas, en especial de los que se
encuentran en una situacién de vulnerabilidad y en riesgo de exclusion social, a través
de la mejora en la atencién a la diversidad. Por un lado, promover un modelo que ga-
rantice el bienestar socioemocional (eje 1) de los nifios y nifias y sus familias. Por otro
lado, ofrecer una educacién personalizada y de calidad (eje 2).

e Objetivo 3: Fomentar el éxito educativo de ninos y ninas, en especial de los que se
encuentran en riesgo de exclusién social, mediante la mejora de las competencias
STEAM a través del aprendizaje maker.

e Objetivo 4: Mejorar la deteccién de nifios y nifias en situacion de vulnerabilidad con
trastornos del neurodesarrollo y ofrecer pautas y guias educativas.

3.2 Lineas de plan estratégico transversales

L2 CRECIMIENTO, ESCALABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD: FAVORECER EL
CRECIMIENTO ESCALABLE Y SOSTENIBLE DE DE LOS PROGRAMAS
PROPIOS
La escalabilidad de los programas propios es un reto indispensable para aumentar el
impacto de nuestros beneficiarios, los alumnos y la comunidad educativa. También
actuamos de manera que los proyectos puedan tener continuidad y perduren sin
nuestro acompafamiento.
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e Objetivo 5: Crecer de manera escalable y sostenible en cada uno de los programas a

partir de la colaboracién con escuelas publicas, concertadas y privadas y otras entida-
des de educacioén no formal.

Objetivo 6: Optimizacion de metodologias y procesos a través de la integracion de los
modelos IA.

L3 IMPACTO E INCIDENCIA PUBLICA

Queremos ser reconocidos como referentes en el sector educativo. Para eso, es impres-
cindible poder difundir nuestra labor y demostrar, a partir de la evidencia cientifica, que
las practicas realizadas son de calidad y que, por tanto, tienen un impacto real positivo en
la vida de los nifios y nifias.

e Objetivo 7: Potenciar el impacto y generar incidencia publica, basada en la evidencia
cientifica.
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4 Retos inicio plan estratégico 2028-29

RETO PRINCIPAL: ESCALABILIDAD Y SOSTENIBILIDAD DE LOS
PROGRAMAS PROPIOS

ESCALABILIDAD PROGRAMAS:

Total Impacto
Fase O Fasel Fase 2 Fase 3 escuelas acumulativo
(ANUAL)
PROGRAMA
— 10 10 7 10 37 > 5.000
= L@C escuelas escuelas escuelas escuelas escuelas alumnos
PROGRAMA
6 &) 4 2 18 > 900
BTG I 2 escuelas escuelas escuelas escuelas escuelas alumnos
5 5 3 2 15 >1.500
= Tot escuelas escuelas escuelas escuelas escuelas alumnos

sssssssss

Total 21 escuelas 21 escuelas 14 escuelas 14 escuelas 70 >7.400
(ANUAL) escuelas alumnos

Cada afio, 21 nuevas escuelas empiezan a trabajar con nuestros programas; y por lo tanto, cada
curso trabajamos con 70 escuelas aproximadamente.

Valoracién de la posible incorporacion de nuevos programas propios.

Expansidn a todas las provincias de Catalufia y parte del territorio espafol.

Implementacion de la IA para la mejora y optimizacion de la actividad fundacional.

Financiacion interna: 10% - 15% del presupuesto anual.
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CONTACTO

Avda. Diagonal 409, 4°planta
08008 Barcelona

info@fpdiverse.org

fpdiverse.org
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